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AGR :   Activités Génératrices de revenus 
APV :   Autres Personnes Vulnérables 
ARV:   Anti Rétroviraux 
AS :   Aire de Santé 
ASC:   Agents de Santé Communautaire 
AWDF :   African Women’s Development Fund 
CBS :   Chef Bureau Santé 
CDV:   Conseil et Dépistage volontaire du VIH 
CNLS  Comité National de Lutte contre le SIDA 
CPS :   Conseillère Psychosociale 
CTA:   Centre de Traitement Agréé 
CVI   Charge Virale Indétectable 
DRSP :   Délégation Régionale de la Santé Publique 
DS :   District de Santé 
EMAP :   Éducation et Mobilisation Avancée des Pairs 
FM :   Fonds Mondial 
FOSA :   Formation Sanitaire 
FVVIH   Femme Vivant avec le VIH 
GTR :   Groupe Technique Régional 
DYFE :   Dynamic Femmes 
IST :   Infection Sexuellement Transmissible 
ISDC :  Intervention sous directive communautaire 
NMF :  Nouveau mécanisme de financement 
OBC :   Organisation à Base Communautaire 
OEV :   Orphelins et Enfants vulnérables 
OSC :  Organisation de la Société Civil 
OSCD :  Organisation de la Société Civil de District 
PEC :   Prise en Charge 
PL :   Paire Leader 
PM :   Pair Mobilisateur 
PTME :   Prévention de la Transmission Mère-Enfant 
PVVIH:   Personnes Vivant avec le VIH 
TARV:   Traitement Antirétroviral 
TB :  Tuberculose 
UPEC :   Unité de Prise en Charge 
VGB :   Violence Basée sur le Genre 
VIH:   Virus de l'Immunodéficience Humaine  

SIGLES ET ABREVIATIONS
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nscrit dans la logique des innovations 

rédactionnelles  des rapports annuels, 

le rapport 

2019 de l’association, dans sa structure, 

conserve les grandes articulations cette année 

avec, néanmoins, le souci constant d’apporter les 

améliorations de forme et de fond qui 

permettent, par-delà les ressemblances 

apparentes, de distinguer chaque nouvelle 

édition des précédentes. L’objectif fondamental 

étant à chaque fois de rendre le contenu du 

document accessible et utile au plus grand 

nombre de lecteurs éventuels. 

Partout dans le monde, les femmes 

subissent discriminations et violences. Dans de 

nombreux États, les discriminations sont inscrites 

tant dans le droit pénal que dans le droit civil 

relatif au mariage, à l’héritage ou encore à la 

propriété. Mais même dans les pays où les femmes 

ont pu obtenir une égalité en droit, celle-ci est 

souvent illusoire dans la pratique. Dans les 

instances publiques de décision, les femmes 

demeurent largement sous-représentées. Les 

violences à leur égard prospèrent souvent en 

raison de l’absence de lois adéquates, des 

obstacles à l’accès des victimes à la justice ou de 

l’inaction des pouvoirs publics qui tolèrent leur 

banalisation. L’absence de punition des auteurs 

de violences contribue à créer une culture 

d’impunité qui favorise la répétition de ces crimes. 

Cependant, les femmes ne sont pas seulement 

victimes. Partout, elles sont les principales actrices 

de leur propre émancipation. 

Face à ce constat, l’association Dynamic Femmes a 

décidé de faire de la protection des droits des femmes 

l’une de ses priorités 

 

 

 

I 

MOT DE LA PRESIDENTE 

 

Claudine SIEWE 
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I-
GENESE ET OBJECTIFS DE L’ASSOCIATION- 

 
L’association Dynamic Femmes est  une organisation sans but lucratif, politiquement et 

confessionnellement neutre, qui a été créée le 10 Août 2010, pour canaliser et exprimer les aspirations et 

revendications des femmes, des enfants, des groupes vulnérables, des acteurs, des organisations de la société civile de 

base et des populations, en matière de justice sociale, d’amélioration des conditions de vie, de bonne gouvernance 

et de développement, et mettre en place des initiatives de changement et d’amélioration. Elle est reconnue d’utilité 

publique et son siège est à Nkongsamba. Elle intervient, en ce sens, pour l’amélioration des capacités, de la 

participation, de la qualité de gestion, de la justice à l’égard des femmes et des enfants, et de la bonne gouvernance 

publique, économique et sociale. 

 
Elle porte un réseau d’organisations de base qui mènent des actions en synergie en faveur de la promotion des 

droits fondamentaux des femmes, la prise en compte de leurs besoins et intérêts dans les politiques, la lutte contre la 

pauvreté, la gouvernance inclusive, la défense des intérêts collectifs, l’enfance, la démocratie, le développement 

communal et local. El le porte également des organisations de productions de base,  des groupements 

d’actr ices  rurales  et des associat ions qui luttent en faveur du développement des activités  de 

production et de l’entreprenariat.  Il s’agit d’organisations  structurées privilégiant des actions de terrain et se 

fondant sur une dynamique de groupe. 

 

Elle collabore aussi avec d’autres réseaux d’associations au niveau national et international, et s’est assignée les 

objectifs de contribution en vue d’une meilleure gouvernance publique par la participation des acteurs de base à la 

gestion des politiques publiques, en vue de la participation des femmes au développement, de renforcer les capacités 

des femmes qui luttent contre la pauvreté, promouvoir les droits de l’Homme en général et les droits de la femme 

et des enfants en particulier sur le plan social, économique et civique, de porter et canaliser les aspirations des 

femmes en ce qui concerne la démocratie, la bonne gouvernance, et le développement. 

Notre mission est de lutter chaque jour davantage pour la promotion et la protection des droits de la personne, 

particulièrement ceux de la femme. Cela pour son épanouissement politique, économique et social. 

 

 

INTRODUCTION GENERALE
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II- MISSIONS DE   L’ASSOCIATION 

 

 

 

 
Notre association a pour mission : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

nous 
écoutons 

les 
femmes 
sur les 

situations 
qui les 

affectent

écout
er

nous 
assistons 

les 
femmes 

pour 
changer 

leur 
situation 

assist
er 

nous
donnons 

aux 
femmes 
les outils 

leur 
permetta
nt d'agir

outill
er 

nous 
développ

ons les 
capacités 

des 
femmes 

pour leur 
engagem

ent

capaci
ter

 

Notre vision est de faire de l’Association DYNAMIC FEMMES, une organisation de 

référence dans le monde, en accord scrupuleux avec les idéaux, les objectifs et les 

résultats visés au niveau national et international en vue du respect des droits des 

femmes, leur insertion politique, économique, sociale, et leur santé 

 Lutter pour la promotion et la protection des droits de la 

personne, et particulièrement ceux de la femme. 

 Lutter pour l’émancipation politique, économique et sociale 

de la jeune femme. 

 Permettre la diffusion d’une culture de paix et de partage des 

valeurs républicaines. 

 Concevoir et mettre en œuvre des projets de développement 

au bénéfice de la femme. 

 Lutter contre l’analphabétisme chez la petite fille. 

 Soutenir par des actions concertées les femmes et enfants 

victimes de violences. 

 Promouvoir et protéger les droits des femmes et des enfants 

 Llutter contre toutes les formes de violences faites aux 

femmes et filles. 

 Mobiliser les femmes face à leur dépendance économique, 

en s’initiant et prenant part à des activités  génératrices 

de revenus.  
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III- OBJECTIFS DE L’ASSOCIATION 
 

 

 

L’association Dynamic Femmes s’est assignée comme objectifs de : 

 

 

 

 

 

 

promouvoir, protéger et 
vulgariser les droits et 
interets des femmes 

accompagner les femmes 
pour leur inclusion, 

participation et intégration

agir pour des relations de 
genre égalitaires et contre la 

discrimination

oeuvrer pour le 
renforcement des pouvoirs et 

capacités des femmes

favoriser la mobilisation des 
femmes pour leurs droits et 

le développement

plaider pour l'application et 
l'insertion publique des 

droits des femmes

intervenir pour l'accès des 
femmes à leurs droits, la 

justice et l'équité

 

Notre objectif stratégique est d’intervenir pour la femme. 

-Contribuer à la promotion et au respect des 

droits et intérêts collectifs des défavorisés et 

groupes vulnérables, par la défense des 

droits de l’Homme, la justice à l’égard des 

femmes et des enfants,  la protection sociale 

et sanitaire des enfants ; 

-Contribuer au développement du leadership 

féminin, le plaidoyer sur la problématique 

genre, la participation des femmes à la 

gestion publique et aux processus des 

politiques publiques de développement ; 

-Promouvoir et développer l’entreprenariat et 

plus spécifiquement l’entreprenariat féminin, 

en mettant en place des dispositifs de suivi 

des actrices et acteurs ruraux, par la 

promotion des activités génératrices de 

revenus et le développement économique 

local par l’approche inclusive et axée sur 

l’intégration locale des actrices et la 

capacitation des acteurs ; 

-Contribuer à la bonne gouvernance par la 

promotion de la gouvernance participative, la 

bonne gouvernance communale, la gestion 

inclusive des politiques locales, la santé 

communautaire intégrée  et la gestion 

intégrée et durable de l’environnement ; 

-Participer au suivi et évaluation des 

politiques publiques nationales, urbaines et 

communales, accompagner les femmes 

dans le suivi des approches genres, et 

accompagner les acteurs  dans le suivi 

citoyen des politiques, programmes et 

projets publics au niveau local. 
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LES 
PROGRAMMES 

ET PROJETS 
RÉALISÉS EN 

2019
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EXPOSE DES MOTIFS DU PROJET 

Dans le cadre du Nouveau Mécanisme de Financement du Fonds Mondial pour la  lutte contre le Sida, la Tuberculose, 
et le Paludisme, le Cameroun, à travers l’Instance de Coordination Nationale (ICN), a bénéficié d’une subvention 
pour la composante  du VIH/TB pour la mise en œuvre du projet intitulé « Intensification de la prévention du VIH 
pour contribuer à la réduction de la morbidité et de la mortalité liées au VIH d’ici 2020 ». Il en découle  de cet accord 
de subvention, la nécessité de décentralisation du traitement antirétroviral au Cameroun autrefois concentrés dans 
les UPEC et les CTA. A cet effet, de nouvelles structures de prises en charges ont été créés, afin de rapprocher les 
services des bénéficiaires. 

Pour garantir un suivi adéquat des malades mis sous Traitement Anti Rétroviral (TARV), il est envisagé l’accélération 
de la thérapie du Traitement ARV en liaison avec son extension principalement, la dispensation par les organisations 
à base communautaire au Cameroun (OBC).  

Durant cette phase du projet des  objectifs ont été élaborés  comme suit : 

 

 

 

 

a) la réduction d'eau moins 
50% de l'incidence du VIH  

et des IST dans la population 
de 15 à 49 ans  d'ici 2020

b) L'atteinte d'un taux de 
survie à 12 mois des PVVIH 
d'eau moins 95% d'ici 2020 

c) La réduction de la moitié 
du fardeau du VIH/SIDA sur 
des personnes infectées,  ainsi 

que sur les populations 
infectées et/ou affectées ainsi 
que les populations clés d'ici 

2020

d) L'utilisaton de 90% des 
données programmatiques 

et de recherche pour la prise 
de décision

e) L'amélioration des 
mécanismes nationaux de 
coordination et de gestion.

PROJET 1 : DIPENSENSATION 
COMMUNAUTAIRE DES ARV 

- Chaque OBC sera rattachée à une FOSA tutrice. 

- Pour que ces objectifs soient atteints, il faudrait que 

chaque OBC ait au moins 15% de la file active des 

patients des FOSA tutrices. 

 

Dans l’objectif de rapprocher les malades du traitement anti rétroviral et de 
désengorger les Centres de Traitement Agréées (CTA) et les Unités de Prise en 
Charge (UPEC), afin de continuer la politique d’accès aux ARV par les patients 
qui en ont besoin, Dynamic Femmes s’est résolument  engagée dans le processus 
d’amélioration de l’accès au traitement ARV aux patients éligibles. 
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a. ACTIVITES MENEES DANS LE CADRE DE CE PROJET 

Tout au long de l’exécution de ce projet, nous avons menés des activités telles que : le recrutement des 

patients, la réception et le suivi des patients, des visites à domicile ainsi que des réunions de groupe de 

soutien et réunion de rétention des données au sein de la FOSA tutrice. 

b. le recrutement des patients  

Cette activité consiste à aller dans la FOSA tutrice pour recruter les patients ayant une charge virale 

indétectable ou suppressive afin de les orienter au sein de l’OBC, sous consentement éclairé du patient 

et du médecin. 

c. La réception et le suivi des patients  

Il était question de recevoir les patients orientés à l’OBC, afin de leur dispenser leurs ARV tout en prenant 

leurs paramètres (taille, poids, tension). La dispensation consistait aussi à offrir un entretien individuel 

de soutien  psychologique.    

d. Visite à domicile 

Cette activité consistait à rendre visite à certains patients qui n’ont pas pu se rendre à l’OBC au courant du 

mois pour avoir accès à leurs traitements. 

e. Réunion des groupes de soutien  

Le groupe de soutien est un ensemble de PVVIH  se réunissent  pour un échange et surtout pour améliorer 
l’aide à l’observance chez certains patients. 

Au cours de cette année, Dynamic Femmes a constitué un groupe de soutien constitué de femmes et 
d’hommes. 

L’objectif de la rencontre avait plusieurs centres d’intérêts: 

 

• La présentation des participantsUne prise de connaissance

• présentation de l'importance  de constituer un 
Groupe de Soutien

Permettre aux uns et autres d'avoir une confiance en 
soi pour ne pas sombrer dans la depression

• Le partage des expériencesUne technique qui permet au PVVIH de se sentir en 
famille

• La mise sur pieds d'un bureauPermettre de les rendre plus autonome dans la prise 
des décisions au sein du groupe et de developper 

une bonne collaboration
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f. Réunion de rétention des données  

Au cours de cette réunion, il est question de présenter nos données du mois, c’est-à-dire nombre de patients 

recrutés au cours, nombre de patients absents à leurs rendez-vous, nombre de patients ayant bénéficiés 

d’un appui psychologique, quantité de médicament dispensés selon le protocole de dispensation, et enfin 

nombre de préservatif distribués. 

 

g. Résultats obtenus, difficultés et recommandations  

Activités prévues  Activités 
Réalisées 

Problèmes  rencontrées 
 

Recommandations  

Avoir 15% de la file 
active des patients 
de l’UPEC c’est-à-
dire 250 patients  
 

Recrutement de 98 
patients éligibles, 
c’est-à-dire patients 
ayant une charge 
virale  

Difficultés d’atteindre le 
nombre de patients 
prédéfinies exprimé par le 
manque de moyens de ces 
derniers à pouvoir réaliser 
leur bilan annuel des 
patients. 
 

Revoir à la baisse le coût du 
bilan annuel 

 
Réticence des patients à se 
rendre à l’OBC à cause de 
l’affinité créée avec les APS 
de l’UPEC    
 

Maximiser les sensibilisations en 
donnant l’importance de se 
rendre à l’OBC 

Dispenser deux 
protocoles de 
médicaments 
(TDF+3TC+EFV/ZIDO
LAM-N)   

Nous avons dispensé 
519 
TDF+3TC+EFV/ZIDO
LAM-N et 2520 
Cotrimoxazole 

  

Mener des causeries 
éducatives  

 
Nous avons mené au 
cours de l’année 40 
causeries éducatives  
 
 
 
 

 
Difficultés d’accès dans les 
ménages  

 
 

Création d’au moins 
un groupe de parole  

Nous avons pu 
constituer un groupe 
de parole  de 20 
personnes 

Difficultés de l’appropriation 
de ce groupe par les patients  

Maximiser les sensibilisations sur 
l’importance de constituer un 
groupe de parole  
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EXPOSE DES MOTIFS DU PROJET 

Dans le cadre du projet intitulé  « Optimisation du yield VIH, lien de rétention dans le cadre du processus 

des soins et traitement du VIH/SIDA au sein des formations sanitaires militaires, ainsi que la prévention à 

base communautaire dans les quatre régions prioritaires  de PEPFAR au Cameroun ». Metabiota 

Cameroun et Dynamic Femmes, sous le financement de DHAPP/PEPFAR ont menés durant une période 

de dix (10) mois, dans la localité de Nkongsamba et ses environs, des activités communautaires contre le 

VIH/SIDA. Il en découle de cet accord des objectifs comme suit : 

 

- Offrir le test de dépistage du VIH aux personnels des forces armées ainsi qu’aux populations 

riveraines des camps militaires, exposés au VIH, au sein de la localité concernée ; 

- Offrir le test de dépistage du VIH aux partenaires sexuels et membres de famille de personnes 

dépistées positives au VIH ; 

- Lier au traitement toute personne dépistée positive au VIH ; 

 

1- CENTRE DE DEPISTAGE GRATUIT ET PERMANENT DU VIH/SIDA 

      Nous avons, le  15 février de cette année, ouvert officiellement au public notre centre de dépistage 

permanent et gratuit du VIH/SIDA. L’objectif étant de rapprocher les services de dépistage de la population 

cible dans un système de services discrets, confidentiels et  rapides.  Des personnes qualifiées  (infirmière et 

une Accompagnatrice Psycho Social (APS)) sont installées de lundi à vendredi de 8 heures à 15 heures pour 

Projet 2 : ACTIVITES  COMMUNAUTAIRE DE 
METABIOTA CAMEROUN SITUEES DANS ET 

AUTOUR DES CAMPS MILITAIRES DE 
NKONGSAMBA 

 

 

 

Dans le but de contribuer à la l’atteinte des trois 90, l’association Dynamic 
Femmes, en collaboration avec METABIOTA Cameroun, ont décidé d’offrir des 
services de dépistage et d’accompagnement gratuits contre le VIH/SIDA à la 
population de Nkongsamba. 
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offrir les services de dépistage et d’accompagnement psycho social aux personnes désirant réaliser  leur test 

de dépistage gratuit contre le VIH/SIDA. 

2- ACTIVITES REALISEES AU CENTRE DE DEPISTAGE VIH/SIDA DYNAMIC FEMMES 

- Accueil des personnes voulant se faire dépister : cette activité consistait à accueillir le patient et le préparer 

psychologiquement dans la réalisation de son test, en plus, posant quelques questions pour voir réellement si la 

personne était éligible à réaliser son test. Nous l’appelions généralement le ‘’screening’’ 

-  Dépistage et annonce des résultats  

-  Accompagnement psychosocial  quel qu’en soit le résultat. 

- Distribution des préservatifs féminins et masculins. 

- Causeries et sensibilisation sur le VIH/SIDA ; 

3- Résultats des activités au centre de dépistage du VIH/SIDA Dynamic Femmes 

Eléments   Prévis
ions  

Réalis
ations 

Ec
ar
ts 

Difficultés 
rencontrées 

Recommandations 

Nombres de 
personnes dépistées 
au cours de l’année 

710 410  Non disponibilité des 
tests de dépistage en 

quantité  
 

Mettre à la disposition de 
l’association une quantité 
importante des tests de 

dépistage  
Insuffisance des moyens 

financiers de mise en 
œuvre du projet  

 

Mettre à la disposition de 
l’OBC des moyens 

importants lui permettant 
d’atteindre les résultats  

 
Refus de la population 

de se faire dépister 

Maximiser les 
sensibilisations sur 

l’importance d’effectuer 
son test de dépistage 
contre le VIH/SIDA 

Nombre de 
personnes testées 

positifs 

40 07  Présence d’un nombre 
important de centre de 
dépistages gratuit dans 

la ville  

Organiser des campagnes 
de dépistages gratuits dans 
les points chauds de la ville  

 Nombres de 
personnes ayant 

reçu un counseling 

710 410    

Nombre de 
personnes ayant été 
mis directement sur 

traitement ARV 

40 07    
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Projet 3 : ATTEINDRE ET MAINTENIR LA 
COUVERTURE UNIVERSELLE DES 

INTERVENTIONS DE LUTTE CONTRE LE 
PALUDISME POUR UN IMPACT DURALE 

(AMCUID) 2018-2020 

 

Ce projet est caractérisée  par le besoin d’intervenants communautaires  exprimé par les  programmes 
du MINSANTE pour augmenter la demande de service au sein des communautés afin que 80% de la 
population adopte des pratiques favorables à la promotion des comportements sains, à la prévention 
et à la prise en charge intégrée des maladies (Paludisme, Infections Respiratoires Aigües, Diarrhées, 
Tuberculose, VIH/SIDA, Malnutrition, Onchocercose, maladies évitables par la vaccination …) au 
niveau communautaire. Dans la région du Littoral, l’activité communautaire sera mise en œuvre 
prioritairement dans 07 districts de santé, 56 Aires de santé par plusieurs acteurs parmi lesquels on 
peut citer 07 Organisations de la Société Civile de District (OSCD) et 430 Agents de Santé 
Communautaire (ASC). Dynamic Femmes coordonne ce  programme dans le district de santé de 
Nkongsamba depuis 2011, et travaille avec 10 aires de santé et 100 agents de santé communautaires. 
Nos performances ont toujours été bonnes. 

Travail manuel dans les aires de santé de Nkongsamba 
à l’occasion de la journée mondiale de lutte contre le 

paludisme 
 

Réunion de coordination  
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 EXPOSE DES MOTIFS DU PROJET 

Dans le cadre du nouveau mécanisme du fonds mondial (NMF), le Cameroun bénéficie d’une subvention 
portant sur le VIH/SIDA, la TUBERCULOSE, et le PALUDISME. Après une  petite  pause observée pour les 
besoins d’évaluation,  la nouvelle subvention s’inscrit  dans la continuité  de la stratégie de mise en œuvre 
par le Ministère de la Santé qui est le récipiendaire principal.   C’est également  dans cet ordre d’idées que 
IRESCO et DYNAMIC FEMMES ont planifiés durant cette année, plusieurs activités qui seront réalisées en 
fonction du calendrier préétabli à savoir: 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

procesus de travail dans le cadre du projet AMCUID 

 

visites à 
domicile, 
causeries 

éducatives

Au sein des 
menages

Pour 
accroître la  

sensibilisatio
n 

pratique du 
TDR

Traitement 
des cas testés 

positifs

Orientation 
dans la 

formation 
sanitaire en 
cas de force 

majeure

missions de 
supervisions et  

réunions de 
coordination

missions de 
supervisions en 
vue de verifier 
l'execution des 

VAD sur le 
terrain

reunions de 
Coordination 

pour le 
renforcement 

des capacités des 
acteurs du projet 

et la 
planification des 

nouveaux 
objectifs

Missions de 
supervisions 

des ASC

Réunions de 
Cordination

DYNAMIC 
FEMMES 

Agent de Santé 
Communautaire 

(ASC)

Visites à 
domicile 
causeries 

éducatives + 
TDR

- Les visites à domiciles et les 

causeries éducatives au sein 

des ménages 

- Les Test de Diagnostic 

Rapide (TDR) + prise en 

charge  

 
- Les campagnes de 

supervision des ASC 

 

- Les réunions de coordination 

départementale et 

régionale  
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h. Résultats obtenus, Difficultés rencontrées et recommandations 

Activités prévues  Activités 
Réalisées 

Problèmes  rencontrées 
 

Recommandations  

Mener 24000 visites 
à domiciles  

2388 ??????, visites à 
domiciles ont été 
réalisées durant 
l’année par les ASC  

Réticence de la part  des 
chefs de ménages à accepter 
les services des ASC  

Maximiser les sensibilisations sur 
l’importance du projet dans la 
communauté 

 Mener 1200  
causeries éducatives  

1188 causeries ont été 
exécutées  

  

Recenser 456  
femmes enceintes 
perdues de vue à la 
CPN ou n'ayant pas 
commencé la CPN, 
référées et reçues 
dans la FOSA 

100 femmes 
enceintes ont été 
recensées  

 On remarque encore 
l’Ignorance de certaines  
femmes enceintes, sur l’utilité 
et l’importance d’une CPN 
dans les communautés  

Renforcer les compétences des 
ASC, afin qu’ils puissent mieux 
sensibiliser  les femmes enceintes 
sur l’importance de réaliser sa 
CPN. 

Recenser 420  
nouveau-nés en 
communauté ou 
n'ayant pas respecté 
la consultation post 
natale à 8 semaines, 
référés et reçus dans 
la FOSA 

79 nouveaux nés ont 
été recensés  

Manque de moyens des 
femmes dans les 
communautés afin de 
pouvoir effectuer les 
accouchements dans un 
centre de santé en toute 
sécurité 

Mener des plaidoyers pour la 
réduction des coûts 
d’accouchement 
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EXPOSE DES MOTIFS DU PROJET 

La santé reproductive est un sujet d’intérêt pour DYNAMIC FEMMES,  surtout lorsqu’il s’agit d’aborder cette 
question par une approche globale. La reproduction humaine est un processus biologique qui est en effet 
devenu une question très médicalisée en même temps qu’elle reste une dimension s’inscrivant dans le social 
pour les pays comme le Cameroun au sein desquelles les jeunes filles sont exposées aux fléaux sociaux qui 
entravent leur sexualité et par conséquent, leur reproduction. C’est donc bien au croisement de la société 
et de la culture sexuelle que s’opère cette approche de la santé reproductive des jeunes filles, ce qui suppose 
des initiatives d’information, de sensibilisation et d’encadrement telles que promues par les stratégies de 
notre association DYNAMIC FEMMES. Cette dimension prend encore plus d’importance avec la question 
d’avortement et on discute comment les jeunes filles   perçoivent les risques liés à la sexualité non maitrisés 
(contraception, grossesse, avortement...). 

L’adolescence est une période de transition, de maturation physique, de formation de l’identité et 
d’acquisition des rôles sociaux qui est associée à l’émergence d’une conscience de la sexualité et du désir de 
l’expérimenter. À cette période de leur vie, les jeunes sont particulièrement sensibles à la pression des pairs 
et peuvent, en jugeant de façon irrationnelle les avantages et les inconvénients de certains comportements, 
prendre des décisions mettant leur vie en danger. Or, la sexualité est perçue avec beaucoup d’ambiguïté 
dans nos communautés. En effet, si on admet que les adolescents puissent avoir une vie sexuelle, elle est 
souvent jugée problématique à cause des risques encourus : infections sexuellement transmissibles (IST), 
grossesses non désirées, et les prohibitions sociales imposées aux adultes sont accrues chez les adolescents. 
Toutefois, en insistant sur les risques que l’épidémie de VIH/sida est venue renforcer, on occulte l’expérience 
même de la sexualité. 

Avec la recrudescence des avortements clandestins dans nos cités, cette action de DYNAMIC FEMMES vient 
à point nommé pour mettre à la lumière les facteurs qui favorisent ce phénomène mais surtout tend à 
attirer l'attention de l'opinion publique, la jeune fille, la famille et la communauté sur leurs responsabilités 
et mais aussi du rôle à jouer pour arrêter cette saignée d'un autre âge.  

Projet 4 : EXTENSION DE L’ENQUÊTE SUR LA 
PRATIQUE DES AVORTEMENTS 
CLANDESTINS AU CAMEROUN  

 

Dans un contexte local marqué par la faiblesse des filles et des femmes à maitriser leur santé 
sexuelle et de reproduction, ce projet est élaboré pour permettre aux adolescentes de la ville 
de Nkongsamba d’acquérir des compétences comportementales qui garantissent leur santé 
sexuelle et reproductive et les met à l’abri des pratiques d’avortements clandestins 
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De ce fait l’association Dynamic Femmes a mené durant la première phase de réalisation du projet intitulé 
‘’Extension de l’enquête sur la pratique des Avortements Clandestins au Cameroun » sous 
l’accompagnement Financier et Technique de AmplifyChange. Ce projet sera mis en œuvre dans les trois 
régions du Cameroun : le Centre, le Littoral et l’Ouest.  

 
 
 

Changement 1 : au sein de notre organisation, les compétences du personnel au sujet des avortements, 
en termes de capacités de communication, de gestion administrative, de mobilisation publique et 
d’animation des activités au sujet des avortements clandestins et à risque sont améliorés. L’équipe de 
gestion de notre association constituée de 20 membres, dont 6 personnels internes permanents, 8 volontaires 
et 6 collaborateurs externes sont capables, en ce jour, de mener des actions stratégiques et des opérations 
au sujet des avortements. Au sein de notre association, les commentaires entre les membres du personnel, 
les dialogues au cours des réunions et les débats quotidiens intègrent les sujets relatifs aux avortements 
clandestins et à risque. Le niveau d’expression sur ce sujet est amélioré et la qualité des interventions du 
personnel en termes de prise de parole en public et devant les autorités est plus élevées. Au cours de nos 
précédents séminaires, notre personnel a assuré l’animation et la coordination des travaux de groupes.  

 

Changement 2 : au sein de notre réseau associatif, le niveau de compréhension au sujet de l’avortement 
est plus élevé pour les membres ; le niveau d’adhésion des membres aux changements relatifs aux 
avortements est plus élevé et le taux d’appropriation des objectifs de changement au niveau des membres 
et organisations affiliées à notre réseau est plus élevé. Au sein de notre réseau, les dialogues entre personnes 
et acteurs affiliés sont plus fréquents et les prises de position au sujet des avortements clandestins ont changé. 
Les membres de notre réseau associatif et de partenaires ont manifesté leur engagement et leur 
participation collective au sujet des avortements clandestins et à risque en signant un chate d’engagement 
et de collaboration au sujet des avortements clandestins et à risque. Au sein de notre réseau, les membres 
ont également exprimé leurs attentes, présenté leurs plans futures d’action et élaboré leurs axes 
d’intervention au sujet des avortements au cours des ateliers participatifs organisés en leur faveur. Ils ont 
ainsi contribué à la finalisation et l’amendement du plan de progression de notre organisation  au sujet de 
l’avortement. 

   

Changement 3 : notre organisation a réalisé des partenariats stratégiques, techniques et organisationnels 

visant à favoriser la collecte des preuves, la collaboration et la participation communautaire et publique 
dans le cadre des projets de recherche, de formation, de sensibilisation et de plaidoyer au sujet de 
l’avortement. 

Trois partenariats sont établis entre notre organisation DYNAMIC FEMMES et les alliées non traditionnels 
de la SDSR au sujet de l’avortement, dont 1 partenaire scientifique, 1 partenaire stratégique et  1 partenaire 
technique de l’enquête et qui sont respectivement : l’Université des Montagnes (UDM); 3 plans de 
collaboration sont élaborés avec ces trois alliées dans une perspective de plaidoyer au sujet de l’avortement ; 
3 étudiants de médecine de l’UDM sont impliqués dans ce partenariat par la rédaction de leurs thèses sur 
les avortements ; des techniciens de santé participent aux travaux et font des exposés thématiques. 

 

Changement 4 :  Dans les 9 arrondissements ciblés, 60% des membres des organisations communautaires 
religieuses, traditionnelles et culturelles, et groupes de personnes marginalisées, vulnérables et discriminées 
soutiennent publiquement les sujets relatifs aux avortements grâce aux informations découlant de 
l’enquête menée ;  Dans les 9 zones de recherches ciblés, les familles, les hommes et les femmes s’expriment  
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publiquement et activement pour soutenir les sujets relatifs à l’avortement au sein de leurs communautés 
grâce aux réunions d’entretiens organisées et réalisés  dans le cadre de la préparation des travaux de 
recherche; 

Au sein des communautés, les organisations de la société civile et les agents de santé communautaires 
apportent un soutien actif aux personnes vulnérables et marginalisées au sujet de l’avortement en 
s’appuyant sur les résultats de l’enquête; 

Au sein des 9 collectivités cibles de l’enquête et au sein de 30 communautés bénéficiaires du  projet, l’opinion 
publique des leaders est évoluée sur les sujets relatifs aux avortements grâce aux entretiens préparatoires 
et de participation au projet; 

 

Changement 5 : des agents de recherche étudiants de l’institution de recherches alliée sont capables de 
collecter systématiquement les données sur les avortements, et utiliser ces données pour mener des 
diagnostics communautaires de santé reproductive. 3 lignes de données sur les avortements sont disponibles 
au sein de l’institution de recherches alliée grâce aux trois thèses soutenues sur l’avortement; les leçons 
apprises de ce projet de recherche sont utilisées par des étudiants de médicine et en santé pour mener des 
recherches ; 

Changement 6 : 8 leaders religieux, 8 chefs traditionnels et 9 chefs locaux ont changé leur attitude au 
sujet des avortements et sont ouverts aux sujets y afférents, et ont manifesté leur engagement à mobiliser 
dans leurs communautés à ce sujet et pour la réalisation des activités en lien avec l’avortement. 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Atelier de renforcement des capacités du 
personnel de Dynamic Femmes sur la 

gestion des procédures d’action sur 
l’avortement 

Réunion de prise de contact avec l’Université 
des Montagnes (UDM) pour une proposition 

de partenariat scientifique 
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Exposé des motifs du projet 

 

L’association Horizons Femmes a reçu un financement d’Amplify Change pour la mise en œuvre du projet : 

« Appui à la Gestion de l’Hygiène Menstruelle de la jeune fille en milieu scolaire au Cameroun » dans trois 
régions au Cameroun, le Centre, l’Ouest et le Littoral. Pour cela,  dix-sept (17) établissements scolaires ont 
été ciblés dans ces trois régions pour le projet. Dans le Littoral, Dynamic Femmes a été sollicitée afin d’être 
partenaire de mise en œuvre de Horizons Femmes dans région du littoral, plus précisément à Nkongsamba, 
chef-lieu du département du Moungo. 
 
L’objectif de ce projet à travers ses activités était de briser le silence qui pèse sur les règles. En effet, bien que 
les menstrues soient un phénomène fréquent et naturel chez les jeunes filles scolarisées, elles ressentent 
toujours une gêne à en parler. Le  but du projet est : 

Projet 5 : APPUI A LA GESTION DE 
L’HYGIENE MENSTRUELLE DE LA JEUNE 

FILLE EN MILIEU SCOLAIRE AU CAMEROUN 

 

L’expression Gestion de l’Hygiène Menstruelle de la jeune fille en milieu scolaire au Cameroun  (GHM) 
désigne l’accès à des informations, à une préparation et un soutien adapté qui permettent aux jeunes 
filles de gérer leur menstruation de manière hygiénique, avec dignité et en toute sécurité.   Selon 
ONUFEMMES, ‘les menstruations seraient source ‘’d’absentéisme scolaire dans le monde’’. Le projet 
serait susceptible d’améliorer l’accès aux installations d’assainissement à l’hygiène et la lutte contre 
l’absentéisme scolaire des jeunes filles. 

 

Laboratoire GHM au lycée bilingue de Nkongsamba  Sensibilisation dans la communauté 

musulmane au sujet de la GHM 
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-  De renforcer les capacités des élèves filles en techniques de Gestion de l’Hygiène Menstruelle (GHM), 

afin de combler le déficit laissé par les familles et les programmes scolaires ; 

- D’engager un plaidoyer dans le but de promouvoir auprès des ministères clés, l’introduction de la 

problématique de la GHM dans le curricula des formations scolaires. 

- D’adresser la question de faible sensibilité au genre, des infrastructures scolaires d’hygiène et 

salubrité. 

 

1.  Activités menées  

Les activités qui ont été menées dans le cadre de ce projet sont : 

- Le renforcement des capacités des Organisations à Base Communautaire partenaires, sur la GHM 

et la santé de reproduction. 

- La sensibilisation des élèves sur la question par les Jeunes Elèves Leaders (JEL) dans les lycées et 

collèges. 

- Le plaidoyer et le  lobbying en faveur de l’introduction de la GHM en milieu scolaire au Cameroun. 

- L’éducation, l’accompagnement et prise en charge des jeunes filles sur la GHM  

 

i. Le renforcement des capacités des Organisations à Base Communautaire partenaires sur 

la GHM et la santé de reproduction. 

Des formations ont été organisées et menées à l’endroit du personnel des OBC. Elles visaient le renforcement 
de leurs capacités en ce qui concerne l’exécution du plaidoyer. 

j.  Le plaidoyer et le  lobbying en faveur de l’introduction de la GHM en milieu scolaire au 

Cameroun. 

Cette activité a été lente et demandait beaucoup de patience. Des plaidoyers ont été adressés à l’endroit 
des collectivités territoriales décentralisées et assimilées. Les actions se faisaient en deux phases. D’abord le 
suivi des plaidoyers engagés à priori et après les plaidoyers pour les nouvelles cibles. 

k. L’éducation, l’accompagnement et la prise en charge des jeunes filles sur la GHM   

Des Causeries Educatives se sont effectuées dans trois établissements scolaires que sont le Lycée du 
Manengoumba, le Lycée Bilingue de Nkongsamba et le Lycée Technique B de Nkongsamba, par 21 élèves 
formés d’avance, appelés Jeunes Elèves Leaders. Au total il a été enregistré pour l’année 24 192 
participations aux 2016 Causeries Educatives dans lesquelles les participations étaient celle des jeunes filles 
et jeunes garçons.  

 

 

Le tableau ci-dessous permet de repartir les participations en fonction du Genre.  
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Nombre de CAUSERIE 
EDUCATIVE 

FILLES GARCONS TOTAL 
    
17 472 

 
6720 

 
24 192               2019 

 

Le graphique ci-dessus montre une forte participation des garçons aux causeries. Ceci est la preuve que le 
genre masculin se sent aussi intéressé et concerné par la gestion de l’hygiène menstruelle de leurs 
camarades filles.  

           

 

2.  Difficultés et suggestions  

Les difficultés principales rencontrées ou cours de la mise en œuvre de ce projet, était la non 
appropriation massive de cette thématique par les  autorités administratives durant  nos activités de 
plaidoyer.  
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ACTIVITE 
GENERATRICE 
DES REVENUS 

2019
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La société civile, acteur majeur de développement, se voit chaque jour interpelée dans le sens d’apporter 

des solutions à la pression sociale et sociétale, exprimée sur des formes diverses par les populations locales. 

Leur vivre-ensemble est constamment en proie à des menaces pernicieuses (pauvreté, communautarisme, 

tribalisme...) qui pourraient gagner du terrain et devenir dangereux pour la paix sociale, si rien n’est fait 

pour les contrecarrer à travers par exemple le développement des initiatives favorables à l’intégration 

nationale. 

C’est dans ce sillage que Dynamic Femmes a lancé le CARNAVAL DES ARTS ET CULTURES DE 

NKONGSAMBA, en abrégé CACUN pour servir de vitrine à la mixité et à la diversité culturelle 

camerounaise, mais également pour mobiliser l’ensemble des filles et fils du département autour des 

problématiques de développement.  

C’est dans ce sillage que, sous la Présidence de Monsieur NGON NGALLIM IRENE,  Préfet du Département 

du Moungo, la troisième édition de cette initiative de promotion de la diversité culturelle du Cameroun, 

lancée sous le thème «Nkongsamba, modèle de cohésion sociale des peuples sur le chemin de la 

transformation du café», s’est tenue à Nkongsamba.  

  En effet, il s’est déroulé du 28 au 31 mars 2019, à l’esplanade du cercle municipal de 

Nkongsamba, la 3ème édition du Carnaval des Arts et Cultures de Nkongsamba. 

L’objectif général s’est décliné en objectifs spécifiques tels que : 

Activité 1 : CANAVAL DES ARTS ET 
CULTURES DE NKONGSAMBA (CACUN)  

 

En effet, le Département du Moungo a toujours été un point de convergence et de 

sédentarisation des peuples bantous dont le peuplement au Cameroun remonte, selon les 

recherches de l’archéologue Pierre de Maret, à 2000 ans avant Jésus-Christ. Ceux-ci, issus de 

par leurs migrations de tous les pôles géographiques du Cameroun ont élu domicile dans le 

Moungo à tel enseigne qu’aujourd’hui, il pourrait fièrement porter le label de     « Cameroun 

en miniature ». Une identité remarquable qui, bien valorisée serait susceptible à lui tout 

seul, de devenir un bon vecteur de développement du Moungo. 
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 Promouvoir le vivre ensemble, l’unité à travers la diversité culturelle en bâtissant un socle 

dynamique et efficace d’unité, de rassemblement, de fraternité et de solidarité entre les 

communautés vivant à Nkongsamba ; 

 Revaloriser, promouvoir les valeurs traditionnelles et culturelles des communautés de Nkongsamba ; 

 Promouvoir la créativité artistique ; 

 Faire de Nkongsamba une destination touristique par excellence pendant l’évènement par la 

promotion et la valorisation de son potentiel culturel et Touristique ; 

 Assurer la formation et l’initiation des jeunes à la maitrise et à la conservation du patrimoine culturel 

et traditionnel des communautés cohabitant à Nkongsamba ; 

 Promouvoir la solidarité et la cohésion sociale ; 

 Jeter les bases de la transformation industrielle du café dans le département du MOUNGO ; 

 Drainer dans la ville de Nkongsamba d’importants flux financiers à travers les activités culturelles, 

touristiques et les projets créateurs de revenus. 

 

 

 

                                        

 

 

 

Conférence sur le thème ‘’Nkongsamba, 

modèle de cohésion sociale des peuples sur 

le chemin de la transformation du Café » 

 

Remise des dons à la maternité du Centre de Santé Intégré d’Eboum 

Mbeng 

                 Toutes les mamans et nouveaux nés, le personnel, ont 

chacun eu droit à un présent 

 

Danse traditionnelle de la communauté batcham  
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Visite touristique à la chefferie de LENALE-NDEM 

VISITE DES CHUTES D’EKOM-KAM 
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COMEMORATION 
DES JOURNEES 

INTERNATIONALES  
EN 2019
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8 MARS 2019, Journée Internationale de la Femme  
Journée de bilan,  

Journée de revendications, Journée de recommandations 

En ce 08 mars 2019, nous célébrons la journée internationale des femmes au 
Cameroun, et la dite journée est placée sous le thème  « croisade contre les inégalités des 
sexes : s’arrimer à la nouvelle impulsion » 

Le lancement des activités liées à cette célébration a eu lieu le 30 janvier 2019  à 
Nkongsamba, présidée par Monsieur le Préfet du département du Moungo, et le 13 février 
2019, par une réunion de mise sur pied d’un plan d’action des différentes commissions 
permettant de garantir le plein succès des activités (élaborer un programme d’activités et 
un budget). A cet effet, l’association DYNAMIC FEMMES a été choisie pour organiser et 
animer  la table ronde du  jeudi 07 mars 2019 à la  salle des délibérations de la Communauté 
Urbaine. 

Au cours cette conférence, deux allocutions ont été prononcées, à savoir le mot de 
circonstance de la présidente de l’association Dynamic Femmes, Mme Claudine SIEWE et 
l’allocution de Madame le  Délégué Départemental de la Promotion de la Femme et de 
Famille du Moungo. l’objectif  était de promouvoir la pleine participation des femmes de la 
ville de Nkongsamba à s’engager et à faire tout ce qui est en leur pouvoir pour en finir avec 

JOURNEE 1 : JOURNEE 
INTERNATIONALE DE LA FEMME 

 

Table ronde organisée par l’association Dynamic Femmes 
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les préjugés, encourager la mobilisation, le militantisme, en promouvant l’égalité des sexes 
et l’autonomisation des femmes. 

 Après le mot de bienvenue de la présidente, et sous la modération de Monsieur  
ADJOMO Arsène, trois  panelistes de choix ont déroulé des exposés de 15 minutes chacun  sur 
les sous-thèmes suivants, tenant compte du contexte actuel de notre pays : 

 -  femme-paix et sécurité,  

-le rôle des femmes dans la gestion des crises humanitaires  

-le leadership politique des femmes  synthétisé  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DYNAMIC FEMMES !!!!!! 

Association de promotion, de diffusion et de défense des droits des femmes. 

L’association Dynamic Femmes œuvre au quotidien pour l’épanouissement de la femme et de la fille. 
Dynamic Femmes promeut les droits politiques, économiques, sociaux, sanitaires de la femme. 

JOURNEE 2 : JOURNEE MONDIALE 
DU DROIT A L’AVORTEMENT  

 

Passage radio 

Conférence débat 
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S’agissant des droits sanitaires de la femme, Dynamic femmes travaille depuis plusieurs années maintenant, 
sur les droits et la santé sexuelle et reproductive des femmes, avec pour thématique principales les 
AVORTEMENTS ClANDESTINS. 

A cet effet, chaque année, pour la journée internationale du droit à l’avortement qui se célèbre le 28 
septembre, Dynamic femmes met en œuvre des activités spécifiques, en marge de tout ce qui se fait déjà 
de façon courante, pour ensemble, avec tous les autres pays du monde, se pencher sur la question. 

Deux grandes activités ont été menées à Nkongsamba, pour commémorer cette journée : 

1-Sensibilisation radiophonique 

La location d’une tranche d’antenne à la radio Nkongsamba FM, pour un débat sur les avortements 
clandestins ; Un débat interactif au cours duquel des personnes pouvaient appeler pour poser des questions 
ou réagir à ce qui se disaient. 

Deux membres du personnel de Dynamic Femmes, accompagnés du Consultant de Dynamic Femmes sur 
cette thématique, ont édifié, sensibilisé les populations de Nkongsamba et ses environs sur ce fléau : La loi 
Camerounaise interdit les avortements, sauf dans certains cas bien spécifiés, et sanctionne celles qui les 
pratique et ceux qui les aide dans cette  pratique, à des peines d’emprisonnement ferme et au paiement 
d’une amende, mais, curieusement, malgré cette loi sévère, l’on constate que ces avortements se pratiquent 
tous les jours, de façon clandestine, avec des conséquences graves sur la santé et la vie des filles et femmes. 
Les chiffres sont alarmants. 

Il est important de se pencher sur ce problème, d’en parler, de comprendre les motivations de celles qui les 
pratiquent, d’interpeller les autorités publiques, religieuses, traditionnelles, les populations, les familles, les 
filles, les femmes afin que le problème soit mis en débat.  

 

2-Conférence débat  

Le 28 septembre, une conférence –débat sur le thème « Grossesses non désirées et à risques, 
avortements clandestins et maladies gynéco-obstétricales » 

Cette conférence  s’est tenue au centre de la promotion des jeunes de Nkongsamba, dans un quartier 
populeux. Ce choix n’était pas anodin. 

L’objectif principal de ces différentes activités était de sensibiliser au maximum les populations de 
Nkongsamba et ses différents arrondissements, sur la pratique des avortements clandestins qui ont de 
graves conséquences sur la vie et la santé de la jeune fille et la femme. 
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Le 1er décembre de chaque année, se célèbre la Journée Mondiale De lutte contre le VIH/SIDA. 

 Le thème de cette 32ème édition était « les communautés font la différence ». 

Le VIH/SIDA est une des thématiques phares de Dynamic Femmes qui  œuvre au quotidien par 

différentes activités menées sur le terrain, pour apporter sa contribution à l’éradication de cette pandémie 

qui, malgré le taux de prévalence qui a  baissé de façon considérable, continue de faire des ravages dans 

nos familles et communautés, ainsi que dans le monde entier. 

Pour commémorer cette journée du 1er décembre 2019, Dynamic Femmes n’était pas en reste. 

Plusieurs activités ont été organisées et mises en œuvre : 

-Des causeries éducatives dans les lycées et collèges de la ville, au centre multifonctionel de la 

promotion des jeunes du Moungo, pour sensibiliser les adolescents qui demeurent une couche très 

vulnérable à cette pandémie, afin qu’ils aient des comportements sexuels responsables. 

-Des locations de tranches d’antennes dans les radios Nkongsamba FM et Mont Manengouba, pour 

dire aux populations de Nkongsamba et ses environs que le VIH/SIDA est bel et bien une triste réalité et 

qu’il est important de le prévenir en ayant des comportements sexuels responsables, en faisant attention 

JOURNEE 3 : JOURNEE MONDIALE 
DE LUTTE CONTRE LE VIH/SIDA 2019 

 

Marche sportive dans les artères de la ville de Nkongsamba  
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lorsqu’on côtoie des personnes séropositives, en ne pas partager  certains matériaux, en se faisant dépister 

souvent et en cas de séropositivité, se mettre sous traitement et ainsi pouvoir mener une vie normale sans 

plus transmettre la maladie à ses partenaires, et pour les femmes enceintes, mettre au monde des bébé 

séronégatifs. 

Le clou de ces différentes activités c’était évidemment le 1er décembre par une grande marche dans 

les artères de la ville de Nkongsamba, qui a enrôlé le personnel  de Dynamic Femmes, les autorités de la 

ville, les Agents de Santé Communautaire, les élèves et étudiants, les populations de Nkongsamba. 

Le 8 décembre 2019, une seconde marche a eu lieu, en harmonie avec le Groupe Technique Régional 

de lutte contre le VIH/SIDA littoral (GTR), qui a choisi cette date pour commémorer la journée. 

Dynamic Femmes a été accompagnée dans cette activité par des partenaires qui ont permis un 

rayonnement des activités par des appuis matériels et financiers : l’UPEC de l’hôpital Régional de 

Nkongsamba, les Brasseries du Cameroun, le contrôle régional  des finances, L’entreprise MYAFRIQUE…  

Tout s’est bien passé et rendez-vous à la 33ème édition  en 2020. 
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                Cérémonie de l’arbre de noël à  Dynamic Femmes 

Dynamic Femmes a cette année, en date du 23 décembre, organisé un arbre de noël au profit des enfants 

de son personnel, des enfants de quelques partenaires, des enfants démunis. 

L’organisation d’un arbre de noël est une tradition à Dynamic Femmes qui chaque année, convie des 

enfants, accompagnés de leurs parents, à cette cérémonie, pour qu’ensemble, un point d’arrêt soit marqué 

en fin d’année et qu’un partage soit fait. 

Les enfants, après divers concours de danse, récits, chants…, ont reçu de père noël de beaux cadeaux. Par 

la suite, un repas a été partagé entre parents et enfants. 

Pendant environ quatre heures de temps, les enfants ont tous ensemble passé un moment inoubliable et 

sont tous partis heureux.  

La cérémonie d’arbre de noël à Dynamic Femmes a toujours été un moment de rencontre, d’échange, de 

partage entre les enfants de divers horizons et des parents heureux de s’arrêter un moment pour 

accompagner leurs enfants dans une autre ambiance. 

La fête a été belle. 

Rendez-vous est donné pour noël 2020 

 CELEBRATION DE L’ARBRE DE NOEL  

 

Concours de danse Remise des cadeaux 
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PARTICIPATION AUX 
ATELIERS 

NATIONAUX ET 
INTERNATIONAUX   

EN 2019
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OBJECTIFS  DE L’ATELIER 

Améliorer les connaissances des participants sur les dispositions du code de procédure pénale (CPP) relatives 
à l’enquête préliminaire, aux arrestations, à la garde à vue et à la détention provisoire. 

Outiller les OSC sur les techniques de monitoring des droits de l’homme en milieu carcéral. 

Explorer les voies et moyens pour une bonne collaboration entre les OSC et les acteurs de la chaine pénale. 

Mettre en place un dispositif de veille citoyenne. 

 

RESULTATS ATTENDUS 

Les connaissances des OSC sont améliorées sur les dispositions du CPP en matière de garde à vue et de 
détention provisoire. 

Les participants sont outillés sur les techniques de monitoring. 

Les voies et moyens pour une bonne collaboration  entre les OSC et les acteurs de la chaine pénale sont 
explorés. 

Un dispositif de veille citoyenne est mis en place. 

Au terme de cet atelier de renforcement des capacités, nous constatons que malgré les mesures  prises, de 
nombreux défis restent encore à relever pour observer scrupuleusement la règlementation en la matière et 
pour s’arrimer aux normes internationales : arrestations arbitraires, gardes à vue sans mandat, non-respect  
des délais de garde à vue, longue détention sans jugement etc…..pour cela la société civile est  interpelée et 
doit apporter sa contribution à l’instauration de l’état de droit dans notre pays. 

 

 

 

 

ATELIER 1 : L’ATELIER DE RENFORCEMENT 
DES CAPACITES DES OSC SUR LE MONITORING  
EN DROIT DE LHOMME EN MILIEU CARCERAL 

ORGANISE PAR LA LIGUE NATIONALE DES 
DROITS DE L4HOMME  A BAFOUSSAM 
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Depuis deux ans déjà , la Présidente de Dynamic Femmes est conviée et assiste aux rencontres 

 

 

 

 

 

ATELIER 2 : RÉUNION ANNUELLE DE L’INITIATIVE 

POUR LA PROMOTION DES DROITS  EN MATIÈRE DE 

REPRODUCTION EN AFRIQUE (ARRI) DU 11 AU 13 

FÉVRIER 2019 À KIGALI AU RWANDA, ORGANISÉ 
PAR LE CENTRE POUR LES DROITS REPRODUCTIFS 
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Les  travaux qui étaient présidés par Monsieur le Secrétaire Général de la Région du littoral, 

représentant Monsieur le Gouverneur empêché, ont été conduit par  le Directeur Général  au MINEPAT, 

chef de mission pour ces travaux qui ont regroupé 120 participants, composés de : Les Délégués Régionaux 

et Départementaux  du MINEPAT, de l’agriculture, les maires, les chefs traditionnels, les membres de la 

société civile et autres personnalités ressources de la région du littoral 

Il s’agissait en réalité de faire le bilan de la mise en œuvre des projets et programmes menés de 2010 à 2018, 

de faire des suggestions en vue de l’amélioration des politiques et stratégies et d’identifier des projets et 

programmes prioritaires pour notre région, pour la période 2020 -2030 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ATELIER 3 : ATELIER DE CONSULTATIONS 
PARTICIPATIVES AU TITRE DES TRAVAUX DE 

PLANIFICATION DE LA SECONDE PHASE DE LA 
VISION 2035 DU CAMEROUN POST DOCUMENT DE 
STRATEGIE POUR LA CROISSANCE ET L’EMPLOI, 

LE 15 MARS 2019 AU CERCLE MUNICIPAL DE 
DOUALA. 
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le jeudi 5 décembre 2019, s’est tenu sur la terrasse de l’hôtel lumière à Akwa, un atelier de restitution 

des descentes sur le terrain pour le suivi du budget d’investissement public (BIP) 2018-2020, dans 

le secteur des infrastructures routières. L’ordre du jour portait sur un point essentiel à savoir : l’exposé 

des travaux effectués sur le terrain 

L’atelier a commencé, comme il est de coutume par le mot de bienvenue du point focal régionale 

Dynamique Citoyenne en la personne de Madame SENDE Dora qui a tenu à remercier les uns et 

les autres pour avoir répondu favorablement à l’invitation à cet atelier. Monsieur NANGA a fait 

une brève présentation de Dynamique Citoyenne et la présentation des travaux a été faite par 

Roland.  

 Cinq communes ont été choisies dans la région du littoral: trois communes dans le Wouri, une dans 

la Sanaga maritime et une dans le Moungo. Les communes 1, 2 et 3 du département du Wouri 

présentent un mauvais travail dans le secteur des infrastructures routières. Partir du lieu-dit Harry, 

pour l’hôpital obstétrique de Yassa, est un véritable calvaire pour les populations. La file d’attente 

des véhicules  qui vont et viennent laisse entrevoir que la pénétrante Est de la ville de Douala n’est 

pas en bon état, a l’instar de cette route, plusieurs autres dans le Wouri présentent le même visage.  

Le tronçon Edéa 1er, dans la Sanaga Maritime présente plusieurs manquements, non disponibilité 

des dates d’attribution du marché, la non existence de la plaque d’identification, l’état 

d’avancement des travaux était à 10%, le marché était estimé à 5 milliards FCFA, tel qu’inscrit dans 

le journal du projet, il est possible que ce marché ait connu des amendements.  

Dans le département du Moungo, la descente a été effectuée du côté du collège Mbamy Fochada. 

On y retrouve la plaque d’identification avec les informations concernant le numéro d’appel 

ATELIER 4 : ATELIER DE RESTITUTION DES 

RESULTATS DES PROJETS DU BUDGET 

D’INVESTISSEMENT ORGANISE PAR DYNAMIQUE 

CITOYENNE 
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d’offre, la date d’appel d’offre, l’attribution du marché. Le déroulement des travaux est bien visible 

sur ce tronçon. Le montant s’élève à 27 749 475fcfa.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

RAPPORT ANNUEL 2019                                                                                    DYNAMIC 

FEMMES   
41 

 

 



 

RAPPORT ANNUEL 2019                                                                                    DYNAMIC FEMMES   42 

 

ANALYSE DE LA PERFORMANCE DE DYNAMIC FEMMES 
EN 2019 

 

 ACTIVITES REALISEES DESCRIPTION PERIODE 
2019 

ETAT DE 
REALISAT
ION 

POURCENTAG
E  DE 
REALISATION 

COMMENTAIRE 

J F M A M J J A S O N D    
 Tenir des réunions  

ordinaires mensuelles 
             12/12 100% Dynamic femmes a tenu 

toutes ses réunions pour 
cette année 

 projet «atteindre et 
maintenir la couverture 
universelle des interventions 
de lutte contre le paludisme 
pour un impact durable 
(amcuid)» 2018-2020 
 

Dans le cadre du nouveau 
mécanisme (NMF) du fonds 
mondial, le 
Cameroun bénéficie d’une 
subvention portant sur le VIH, 
TUBERCULOSE, et le 
PALUDISME. Après une  petite  
pause observée pour les besoins 
d’évaluation,  la nouvelle 
subvention s’inscrit  dans la 
continuité  de la stratégie de 
mise en œuvre par le Ministère 
de la santé qui est le 
récipiendaire principal. 

            12/12 100% Le projet est a mis 
parcours et pour cet 
année nous avons réalisé 
des actions pour ce projet 
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 projet  dispensation 
communautaire effective 
des arv 

dispensation est définit comme 
étant la distribution des ARV 
aux patients dont la charge 
virale est indétectable et qui 
sont observant c’est à dire qu’ils 
respectent la prise des 
médicaments. En outre, nous 
travaillons avec la collaboration 
de l’UPEC de l’Hôpital Régional 
de Nkongsamba à travers ses 
APS. 
 

            12/12 100%  

 projet carnaval des arts 
et culture de 
nkongsamba (cacun) 
4eme edition 

 

Il s’est déroulé du 28 au 31 mars  
2019, à l’esplanade du cercle 
municipal de Nkongsamba la 
3ème édition du Carnaval des 
Arts et Culture de Nkongsamba. 
Le thème général de cette 
année était : « Nkongsamba, 
modèle de cohésion sociale 
des peuples sur le chemin de 
la transformation du café ». 

            1/12 100% Le carnaval s’est déroulé 
sur 1 mois et a attire un 
grand nombre de 
personne du 
département du moungo 

 projet extension des 
enquêtes sur la pratique 
des avortements 
clandestins dans trois 
régions de Cameroun 
littoral le centre et l’ouest 

             5/12 30% Le projet est a mis 
parcours  et les 
réalisations sont 
appréciées  

 projet d’appui a la gestion 
de l’hygiène menstruelle 

contribuer à l’amélioration de la 
qualité de gestion de l’hygiène 

            12/12 100% Le projet tendant vers sa 
fin a eu beaucoup 
d’impact dans les lycées et 
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chez les jeunes filles en 
milieu scolaire au 
Cameroun (GHM) 

menstruelle chez les jeunes filles 
en milieu scolaire au Cameroun. 

collèges de la ville de 
Nkongsamba 

 réunion tripartite 
gtr/littoral – upec de 
Nkongsamba – dynamic 
femmes du 19 mars 2019 a 
l’hôpital régional de 
Nkongsamba 

initiée par le GTR/L était 
l’évaluation de la collaboration 
entre l’UPEC et Dynamic 
Femmes et une supervision 
formative pour permettre 
d’améliorer les performances de 
l’OBC dans l’activité de 
dispensation communautaire 
des ARV. 

            1/12 100%  
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CONCLUSION  
 

 

 

En somme, au cours de l’année 2019, les activités en général se sont passées de manière 
positive. En effet, compte tenu des missions que s’est donnée l’association DYNAMIC 
FEMMES, qui sont de promouvoir le bien être de la famille en garantissant les droits des 
femmes et des enfants, les actions pour l’an 2019 ont été plus axées sur la santé sexuelle et 
reproductive des femmes et  plus précisément celle des jeunes filles en âge de procréer et 
les adolescents. Il s’agissait principalement de lutter contre les maladies comme les  
IST /VIH/SIDA et les maux comme les grossesses non désirées et avortements clandestins. Il 
s’agissait aussi d’apporter des efforts dans la prévention et le traitement du paludisme qui 
reste la première cause de mortalité. Enfin, il s’agissait d’accompagner les populations  
dans un processus de Changement de Comportement afin d’améliorer leur bien-être. 
Dans l’ensemble, les résultats ont été bénéfiques et encourageant. En effet, environ 500 
000 personnes sur le territoire Camerounais  ont eu à bénéficier cette année de l’actions 
initiées par DYNAMIC FEMMES,  soit environ 25000 jeunes femmes en âge de procréer. 
Cependant, il reste tellement de choses à parfaire. C’est la raison pour laquelle l’association 
DYNAMIC FEMMES est décidée à continuer sa lutte dans ce sens garde en esprit cette 
image de famille camerounaise qui vivrait dans un bien être animé par des 
comportements suscitant un développement durable. Les perspectives pour l’avenir sont 
donc d’étendre notre lutte en faveur des cibles clés (Travailleuses de Sexe, Camionneurs, 
MSM, Prisonniers, …) en ce qui concerne les IST/VIH/SIDA, de continuer à participer à la 
réduction du paludisme et d’apporter un appui important et mesurable aux jeunes 
personnes souffrant de violence sexuelle, d’avortement clandestin ou de tout autre 
problèmes liés à leur santé sexuelle et reproductive sans oublier de leur facilité l’accès en 
planification familiale.   
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